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£ 1 Zouco Sas0800 00) 36500 000 000 306,00
Fm FTy 1 315000 3130000 00) 36500 000 000 306,00
n 275 1 612100 FEVEETT) Sio0s 3150 000 000 sar58
200 \ 0000 5280000 306,01 50 000 000 aon.11
2.coni60 be ham0 s 3 Lo, 1571600 D Su500 000 000 306,00
EEoT) 1 315000 3130000 o 13220 000 000 132:0)
Gosn 2.coni60 be TRam0 as0 5 72500 62000 o5 33550 000 000 39675
331 an 7 s1700 55040 oo 6100 000 000 o100
Gosn 2.coD160 be TRamO 10 5 52559 30008 00) Sus00 000 000 506,00
Py ) Tanzoo To50400 00) 36500 000 000 306,00
i Iy ) Lo 1650400 00) 36500 000 000 306,00
Em 200160 be Ram 175 1 e s 16025 00) 36500 000 000 30600
© FES 1 Zenooo 3120000 00) 13000 000 000 1300)
0 Loss0n 130520 00) 30500 o) 000 2430
Sa25 1 20300 2440800 6s50) 50 000 000 2690
FTS + 20300 2440800 o Ts250 000 000 15250)
2.conic0 be Ramo 2296 s 19600 555200 00) 36500 000 000 306,00
0 7 s1700 550400 00) 36500 o011 000 a4
ym ) Tanzon To50400 i) 3850 0] 000 1561
206 ) Lanzon 165040 oo 3950 000 000 2950)
Saa7 s 20300 2440800 00) Tar50 000 000 750)
o1 s 1 156V CILPUBLICO (LOstr] n FETEY) 154500 o o] 000 000 rn
EEST) s Z0s00 2a10800 Tea.50 5950 000 000 Zoa0
Lon 156V CVILPUBLICO (L0ser] s 7 s1700 56040 P 2050 000 000 on.58
D 2 concoon asmo FEIT) ) 0000 s o0 o015 3050 000 000 965
LsERvic0 vl s 0 05 s 12 Tarzon To504.00 1171 5950 Tan2a 000 Py
cusson 2.conic0 beL a0 s00 s FREIY) 1357200 00) Sus00 pErey 000 o051
v 2.coDic0 beL ramo 105 s asas0 55772 o 36500 2000 000 65300
358 cut o EE5T) s Tossoo Sas0800 Tea.50 3350 o 000 20300
2.conic0 beL a0 505 s 50 1068000 00) Zas00 000 000 248,00
2 <oncoos masmo 190 s aea 50 55772 00) 26500 000 000 206,00
Em 156V CVILPUBUCO (LOSEE] 2 7 1) 55040 00) 30500 000 000 306,00
1 FET 1 Zeooo 310000 Tio01 5950 B 000 To0s2)
FE 2.conie0 bet a0 soar s a0, 50000 00) o100 ] 000 o100
EY S & 2.coniG0 peL Tram0 155 v a7 s 6on.a 00) Sus00 w001 000 71281
LsERvic0 vl s 0 (05 s o T2 s 796,00 00) oo 0] 000
[ EETT) y Tomoo Sas0800 00) Go00 000 ]
ET51 [ 290 s 513500 s1e2000 00) Sus00 T6s0) 000 T7s0)
Sea oot T 205 s 250000 200000 o101 5950 o 000 EERE]
2.conic0 beL a0 200 : aea50 55772 oo Sus00 o0 000 Py
Y DGTALZACON L scruico Gt usLCO 105 yoy 5 ors s 10000 So1s 3530 o 000 )
o 1555 y Zowooo 200000 00) Sus00 000 000 50600
LSERVIC0 VI U CO 05EP) m s ors s 10000 00) 30500 000 000 Se00
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€)La remuneracién mensual por puestoy todo ingreso a

Art.7 de 1a Ley Orgnica de Transp:

ncia y Acceso  a Informacién Piblica -LOTAIP

fona, incluso el sistema de compensacién, seginlo stablezcan Iasdisposiciones correspondientes

Remuneraciones mensules Ingresos adicionales.
Nimerode | Gradojerérquicoo escalaal | Remuneracién Remuneracién Décimo Tercera Décima Cuarta | Horas suplementariasy Encargosy Tota ngresos
‘Apellidos y nombres de fosservidoresy servidoras. Puesto Institucional Regimen laboral al que pertenece. e T o et e s
oo AUXLAR D SERvicos. coniGo 20 5 5
PROR: -OTROS RE |Mmmsmmzs 3331 ) 3
375 -OTROS REGIMENES ESPECIALES 3318 1 2
376] [PROFESOR OCASIONAL TIEMPO COMPLETO.  OTROS REGIMENES ESPECIALES 3349 2 2
Sprfoazavies s Jomecion SERVICIO CVL PUBLICO (L05E9] 2 2 2
74z oo e szm AYUDANTE DE SERVICIOS ADMINSTRATIVOS CODIGO DEL TRABAID 2300
379 DIAZ VARGAS DLANA ARy SERVICIO CIL PUBLICO (L05E7] a P 3
T . OTROS REGIMENES ESPECALES B 2 2
61 . OTROS REGIMENES ESPECALES 3350 5 E 2
SERVICIO CVL PUBLICO (L05E9] 298 L i
nGuE CODIGO DEL 2055
nGuE CODIGO DELTRABAID 2287
nGuE . OTROS REGIMENES ESPECALES 33 3 3
UNGUEZ GRANDALU'S ELVIN . OTROS REGIMENES ESPECALES a1 a 5 350
UNGUEZ MIRO FREDY EDWARD CODIGO DEL TRABAID 210
\NGUEZ RODRIGUEZ KIMBERLY GUIMAT ASSTENTE ElECUTH SERVICIO CIL PUBLICO (L05E7] 3
PEREZ IORGE EDUARDO ROFESOR PRINCIPAL MEDIO TIEMPO. . OTROS REGIMENES ESPECALE 320 B T
m : 1008 OCASONAL TENTO COUPLETS OrRos RGNS EseCAES Frm > i |
LARREA GUILLERMO ALEIANDRO. PROFESOR OCASIONALTIEMPO COMP TR aECIMENE EspiEs 3353 2 16
QUE RVERA JORGE WASHINGTO! [DECANOS/AS O PERSONAL DE SIVILAR SERARGUIA . OTROS REGIMENES ESPECALES I 2 E 5
3 ouen 4 o omunpows poreson smice o T . OTROS REGIMENES ESPECALES 335 2 4 P
394 | ANALISTA DE ARCHI -SERVICIO CVIL PUBLICO (LOSEP) 200 6, 1
395 PROFESOR ocAs\omL TIEMPO COMPLETO. L OTROS REGIMENES ESPECIALES 3350 4, 2
396] [PROFESOR OCASIONAL TIEMPO COMPLETO. -OTROS RE |Mmmsmmzs 3355 4, 2
397 [TECNICO EN SERVICIOS DE MANTENIMIENTO -CODIGO 215 9,
398 PRGFESQR »nwum Mzmo TIEMPO_ TR Mmmsmmzs 340 2085, 2
o oo Eutinio (0 TR SERVICIO CVL PUBLICO (L05EP] 7 Lo, B
400 | ELZALDE RIOS ELZABETH STEFANIA SATETE o CoMNCATEN SOt SERVICIO CIL PUBLICO (105E9] ) 7 e
401 [ERAZOBONEROMELANGEL | PROFESOR OCASIONAL TIEMPO COMPLETO. JTROS REGIMENES ESPECIALES 3356 2034, 2
ESCALANTE TOMALA ALEC JEFFERSON AUXLAR D L o -CODIGO 2060 1
403 | ESCOBAR MENDEZ ARTURO ELADID ASSTENTE DE CONTABIIDAD. SERVICIO CIL PUBLICO (L05E7] 2 7
m»n £SOR OCASIONAL TIEMPO COMPLE] 105 REGIMENES ESPECIALES 3387 2034, 2 16¢
405 |ANALISTA DE SERVICIOS GENERALES DE ummn ACADEMICA L SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) a1 1 2: 3
406 [PROFESOR OCASIONAL TIEMPO COMPLETO. -OTROS REGIMENES ESPECIALES 3330 2 2 3 54
0] Espaa solORNOAGSLER HONT AYUDANTE DE SERVICIOS ADMINISTRAT L TRABAIO 2205 3
408 | ESPIN ERIONES CESAR LAURENTING [ ANALISTA D SERVICIOS GENERALES DE UNIDAD ACADENICA. SERVICIO CIL PUBLICO (L05E7] 6 3
409 [ PROFESOR TIEMPO COMPLETO AUXILIAR 1 -OTROS REGIMENES ESPECIALES 1380 3 60:
410] numos /AS O PERSONAL DE SIMILAR JERARQUIA S REGIMENES ESPECIALES 102 4s¢ Y
1 EopOs oS ORCARARTE SERVICIO CVL PUBLICO (L05EP] 3 3
412 ESPINZA LOZANO RODRIGO FERNANDD A O A0S D TR T SERVICIO CIL PUBLICO (L05E9] 299 2 3
a3 [esn NES ESPECALES 337 1 T
a1eesn WALTER DAVID AUXLAR D SeRvicos T o 2085 1 T 3
415 ESPINOZA ROMAN HECTOR GABREL Proreson esPECALES 3470 3150 o %
ESPINOZA VELASTEGUI NEREVOA ESTEFANIA Proréson NES ESPECALES 3358 2 o 3
a T GuARDIAN T o 615 o 3
416 ESTRADA AGUILAR LEONARDO MARID DECANOS/A5 0 PeRs 05 REGIMENES ESPECALES 2 o
a8l naon ot 1 e wALSTA SERVICIO CVL PUBLICO (L05é9] 20 n 10 2
420 ESTRADA PICO REBECA LEON RosESOR REGADOS espEcAles 365 3
e o Rorésos. especales 3350 3
T Rorésos. especales 33 3 T
Motz A BEATTE Rosésos. especales 3 %
TESOEOCA CRUZ MARIL Rorésos. MPLETO NES ESPECALES 3 3
425 [ AL ps (10 [TECNICO D CTRIC W 3
426 rALCONES zav PROFESOR TEMPO COMPLETO P o NES ESPECALES 5 B 3 125
427 FALOUEZ TORRES DANIEL ANDRES [ ANALISTA D LABORATORD L SERVICIO CVIL PUBLICO (L0SEP) 1 L4 3 1
a28 [ A nNBnkRE“PEDRD JAVIER i ENTE LSERVICIO CIVL PUBLICO (LOSEP) 12 141 1 3
I £ KARINA PRISCIA ASSTENTE PRESUPUESTO. 3 SERVICIO CVIL PUBLICO (L05EP) 7 1 3
a £A€00 ENRIQUE s o servcos 3.CODIGO DEL TRABAIO. 1 FET: 3 3 1
proreson 3.0TROS REGIMENES ESPECALES 1 611 7 BT
s o Tisone s L SERVICIO CVIL PUBLICO (L05EP) i 121 1 3
FEBRES CORDERO CARLO GLORIA REBECK 3.0TROS REGIMENES ESPECALES 335 1 203 2 T
R0 o socnt L SERVICIO CVIL PUBLICO (L05EP) 1 La i 3
ANTOND LR DE SERVICIOS. 3-C0D1GO DEL TRABAID 1 3 3
04 AQUING MARA ELIZABETH waLisT LSERVICIO CVILPUBLICO L05EF) 2 1 P i 3
DA CARRION JUL0 CESis 2-C0D1G0 DEL 2070 3 7 T
\UKUAR DE SERVIGIOS 2-CODIGO DEL TRABAID 2 1 3 2 387.7]
A T G0 7 3 SERVICIO CVIL PUBLICO (L05EF) FiT 1 2 3 2 34533
DA SANCHEZ WILBER WILSON. 2-C0D1G0 DEL 23 2 1) 3 2 o
o 100 T 0510 TR 2-CODIGO DEL TRABAID 2 1 1 3 3
NALISTA DE INFRAESTRUCTURA INFORMATICA 2 3 SERVICIO CVIL PUBLICO (L05EP) 1a 1 Tan, i 3 1
NALISTA TECNICO ACADEMICO 1 SERVICIO CVIL PUBLICO (105¢9] o L0se, 3
ALC0ES Feson el 335 2034 p 6
o elov o especales s 22 7 51
Proreson REGADO especales e 4000, 4 o6t
NCSCAANGELICR Proréson especales 1530 2600, m 3
Proréson S REGIMENES ESPECALES 3360 2 2
Gerent L SERVICIO CVIL PUBLICO (L05¢P) 1 3 s
0P ERADOR DF TRACTOR 2-C0D1G0 DEL TRABAID. o 1
AUXLAR D SERvICos 2-CODIGO DEL TRABAID P 5
PROFESOR TEMPC 3.0TROS REGIMENES ESPECALES T 3 ) Fx a
ANALISTA CONTABLE 1 LSERVICIO CVIL PUBLICO (L0SEP) i FETY i 3
54 FRERE QUINTERO FREDOY JAVIER sssTovcot sorom e Pus e 5 7 1 T
PATRICIAROSANNA provoTOR Fus e i FETY 14508 T
ERTO FELICANG. prorest 5 1 172 2 1 T
a e 2-coDiGo bet TR 1 s, T 2 T
proreson 5367 1 3150, 5 T o
proreson 5 1 2084 2 15 1300
AssTEnTe o e 7 1210, 1 1o 5 x
DIEGO ARTURD. proreson 5365 1 2084, 2 169, 5 20,
OVALUIS ANTONIO. Techico oocenT o e 7 i L4 e o I )
ATE PEDRO ALVARO. proesoR P 410 1 1000, a 5 5 an,
mm proreson 5371 1 2034, 240 52 52
MAGDALENA proreson 5372 1 1728, 2074 15 15
eroreso: 1 6121, 7315 366, 36
a PROFESOR OCASIONAL 573 1 1728, 2074 356, 36
THERIE ASISTENTE OE TESORERA o e 7 817, I 130, 1
proreson 5 1 3150, 31 366, T
TANIA BESABET ANALISTA CONTABLE 1 o e i 1212 14508 366, a
proreson 5 1 2084, 240 356, T
72 GARGA MACHS G D 7Yy o e x 5 986, 118 N 1
473 GARCIA ONOFRE JOSE ANTONIO. o e i 12 La12 160 36, 366,
T ASISTENTE ElecuTivA | o e 3 s 615, 51 130, 130,
a 14 TRON proreson 5 1 208 2 16 55 206,
476 GARZON PEZO GARY SRAEL o e 54 7 51 5 366, 15 56
assTente o e 10 7 51 5 366, 36
478 GAVILANES VALLE 1UU0 ENRIQUE proreson 15 1 2601 51 356, 25 T
475 GLBERT PESANTES YVETTE GIOCONDA proreson 5377 1 172 2074 356, 36
80 Gomez am 2.CODIGO DEL TRABAO. s 1 an 4501 0,
a1 [ Gowez corn TECNICO DOGENTE pus £ s 1 Ta 16
o ASISTENTE PRESUPUESTO. m e 5 7 s I
e PROFESOR OCASIONAL S L 2034 204
08I0 G0 DEL TRABA 20 I a3, 51
GO DEL TRABA 20 1 1 5
) AUXLAR DE SERVIC0S 160 DEL & 1 T
ETTE SOLANGE proreson 53 1 2034, 2
proreson 3515 1 2034 2 1
proreson 5379 1 2 2 305,
\DREANA AMEL ASSTENTE ElEcuTvA 2 o e & 366,
Fesos r 1 B & aas, 5,
proEsOR TEMPC T 1 2 ¥ o 366,
TECNICO OF OPERACIOS [TECNICO OF OPERACIONES_|2.CODIGO DEL TRABAID 2287 5 4 5 o 366,
A prores: e 1 ax So o 356,
EORGE TONY [ e x o L5 18,708 T 5, 2
2.CODIGO DEL TRABAIO. 2085 4 3169 5 18028 000] 36600 000] 000] 366,00]
a7 1 50 1 370000 56.400,00] 591.57] 33550 000] 000] 2711
a0 7 81700 950400 0.00] 6100 0.00] 0.00] 6100
17 T} 215300 25836.00] 0.00] 6600 000] 000] 366.00]
CODIGO DEL TRABAID s 1 130100 1561200 0.00] 366,00 0.00] 0.00] 366,00]
o1 2.CODIGO DEL TRABAIC. 260 1 5456 557872 0.00] 305,00 20578 000] s10.78]
CODIGO DELTRABAID 265 1 5456 557872 0.00] 36600 12695 000] 92,5
GuaRDIAN 2.CODIGO DEL TRABAIC. 2050 1 3169 180, 0.00] 366,00 000] 0.00] 366,00]
a1s o 986, 1183200 8217 3616 0.00] 0.00] 11833
1 s01 I 212,00 1450400 000] 6600 0.00] 0.00] 366,00]
3362 1 203800 26.408.0] 0.00] 366,00 000] 000] 366.00]
3383 1 203800 22.408.00] 16950 3850 000] 000] 208.00]
134 & 733, 5.796.00 o0 36600 000] 000] 366.00]
3380 1 203400 26.408.0] 169,50 3050 000] 0.00] 200.00]
3385 1 172850 20.74650] 14406 9950 000] 000] 24358
11 SuBoEcAND 30 7 417400 50.08500] 0.00] 36600 0.00] 0.00] 366,00]
Y OIGITALZAGION aaz 5 65, 510000 0.00] 9750 000] 000] 9150
T o 1 257 T 212,00 14 504,00 0.00] 500 0.00] 0.00] 6500
135 12 L1200 16.944.00 0.00] 600 705.50) 000] 107150)
P s01 12 L1z 16.944.00 0.00] 305,00 000] 000] 305.00]
2.CODIGO DEL TRABAIC. 2005 1 azsss 571056 0.00] 36600 000] 000] 366.00]
GuaRDIAN 2.CODIGO DEL TRABAIC. 735 1 531, 537200 0.00] 366,00 0.00] 0.00] 366,00]
176 T} 285000 2000 0.00] 366,00 000] 000] 366.00]
3388 1 172850 20.74650] 0.00] 366,00 000] 000] 366,
1350 1 300000 5.00000 0.00] 13000 L0658 000] FRETTY
n 3340 1 315000 750000 0.00] 15250 000] 0.00] 15250
o ass 1 184300 22116.0] 15358 9950 0.00] 0.00] 25308
50 1 52900 62985.00] w32 9950 000] 000] 5369
172 I 12120 1450400 0.00] 36600 000] 000] 366.00]
3385 1 203400 26.408.0] 0.00] 366,00 000] 000] 366.00]
ANALTA O 533 T} 167600, 20112.0] 0.00] 366,00 0.00] 0.00] 366,00]
3350 1 203800 26.408.00] 169,50 9950 000] 000] 265,00]
) & 73300 5.796.00 6108 33550 000] 000] 39658
2.CODIGO DEL TRABAIC. 1830 1 3169 5 18025 0.00] 366,00 0.00] 0.00] 366,00]
2.CODIGO DEL TRABAIC. 275 1 3169 5028 0.00] 366,00 0.00] 0.00] 366,00]
n 2.CODIGO DEL TRABAIC. 170 1 T 1131600 0.00] 366,00 0.00] 0.00] 366,00]
2.CODIGO DEL TRABAIC. 175 1 53100 637200 0.00] 366,00 0.00] 0.00] 366,00]
2.CODIGO DEL TRABAIC. 250 1 3169 5 18028 0.00] 366,00 0.00] 0.00] 366,00]
23 7 81700 950400 0.00] 3950 000] 000] 3950
7 12 Lota.00 2328.00] 0.00] 6600 000] 000] 366.00]
500 1 419300 50316,00] 0.00] 366,00 000] 000] 366.00]
A INALISTA DE PRESUPUESTO 1 L SERVICIO CVIL PUBLICO (105E#) a3 I 121200 1450400 o.00] 36600 o00] o00] 366,00]
RVICIO GVILPUBLICO 105 rm 1 Latzc0. 16.944.00 Ti7.57] 9950 000] 000] 217.7]
YT 2.CODIGO DEL TRABAID Ss61 a0, 450000 o0 3050 000] 000] 3050
casnit L SERVICIO CVILPUBLICO L05E7) a5 1 a1z 16.944.00 Ti7.57] 3850 o00] 000] 156,17
51 [iza 125 1 340000 52500.00] 0.00] 366,00 1131 000] 153010
1 505 1 612100 73452.00] 0.00] 36600 000] 000] 366,00]
oRicion 5 7 500900 50.108.00] 0.00] 36600 000] 000] 366.00]
3392 1 203400 26.408.00] 0.00] 36600 000] 000] 366.00]
1 SERVICIO CVILPUBLICO (105 1 & 75 5.796.00 0.00] 366,00 000] 000] 366,00]
AGREGADD | 520 1 Loo1.00 1201200 830 9950 000] 000] 18252
547 LyAD0R 2.CODIGO DEL TRABAO. 05 2 Lasaco. 17.408.00 o00] 13000 000] 000] 13000
eanesT astirero 2.CODIGO DELTRABAIO 285 2 5456 557872 0.00] 36600 000] 000] 366,00]
ETTT) 1 203400 26.408.0] 16550] 9950 000] 000] 265.00]
INALISTA DE PRESUPUESTO 1 1 SERVICIO CVILPUBLICO (L05E#) 2 I L1200 13 504,00 o00] 36600, 000] 000] 366,00]
n LA NALSTA DE LABORATOR L SERVICIO CVILPUBLICO (105E#) 230 1 La1zc0. 16.944.00 0.00] 36600 000] 000] 366,00]
L SERVICIO CVILPUBLICO (105E#) 230 7 81700 950400 0.00] 36600 000] 000] 366,00]
1 SERVICIO CVILPUBLICO (105 160 1 Ltz 16.944.00 0.00] 36600 000] 000] 366,00]
3300 1 203400 22.408.0] 0.00] 366,00 000] 000] 366.00]
3395 1 315000 37.500.00] 26250] 9950 000] 000] 362.00]
NALISTA DE L SERVICIO CVILPUBLICO (105 a 1 167600, 20112.0] o0 36600 000] 000] 366,00]
557 iR L 525 1 158400 19008.00) T32.00] ) 000] 000] 231.50]
L SERVICIO CVILPUBLICO (105 151 7 84600 1015200 o0 36600 o00] o00] 366,00]
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Art. 7 de a Ley Orgnica de Transparencia y Acceso a a Informacidn Pdblica - LOTAIP

510 todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segn loestablezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensules Ingresos adicionales.
Nimerode | Gradojerérquicoo escalaal | Remuneracién Remuneracién Décimo Tercera Décima Cuarta | Horas suplementariasy Encargosy Tota ngresos
‘Apellidos y nombres de fosservidoresy servidoras. Puesto Institucional Regimen laboral al que pertenece. e T o et e s
55 | INIENEZ LECARD LORENZO. AUXLAR D SERvicos. coniGo o S, 5 S6600]
560 IMENEZ LEON EDGAR N PROFESOR OCASIONAL TIEWPO COMPLETD oS Ao EPECHIES 2396 2034 2 0
51 [IMENG NS Ao S o0 st o a0 o 5TENAS L SERVICIO CVL PUBLICO (L05EP] FETE) 1 3 366,00]
s v iwios TEChICo 00G SERVICIO CIL PUBLICO (105E9] o P 4 1 fTs 99,01
563 [PROFESOR ocAs\omL TIEMPO COMPLETO. JTROS REGIMENES ESPECIALES 3397 2 2 16¢ 238,50
560 PROFESOR TIEMPO COMPLETO AUXILAR 1 , OTROS REGIVENES ESPECALES 1605 2 3 2ot T36505
sssvzcmmnwomcmamumzumo SERVICIO CVIL PUBLICO (105%9] 00|
s66 ] [PROFESOR O JTROS REGIMENES ESPECIALE: 3398 00|
567 [PROFESOR ocAs\omL mwo (ommzlo -OTROS REGIMENES ESPECIALES 3 0]
568 [PROFESOR OCASIONAL TIEMPO COMPLETO -OTROS REGIMENES ESPECIALES 3 50|
569 [PROFESOR OCASIONAL TIEMPO COMPLETO. JTROS REGIMENES ESPECIALES 3¢ 11 54]
570] [TECNICO DOCENTE -SERVICIO CVIL PUBLICO (LOSEP) 4 . 7|
s11 PROFESOR OCASIONALTIENPO COMPLETO , OTROS REGIVENES ESPECALES 5 1 oo
27 Lac comnio mcasoo st ANALISTA DE INFRAESTRUCTURA INFORMATICA 2 SERVICIO CVIL PUBLICO (105¢9] 1 2 T & Toso0s|
573 | LE ESCOBAR EUDES GULLERMO. Tk o seicios 0DIGO DEL TRABALO. 1 L oo
74| LANCHI PULLA LUCY MARICELR | ANALISTA DE DESARROLLO DE SSTEMAS 1 SERVICIO CIL PUBLICO [105%7] A 212 L oo|
575 | LANDIVAR ANDRADE VANESSA ELZABETH a7 o tmon p eote s o SR SERVICIO CVILPUBLICO (105%9] I La1z i 00|
576 LANDIVAR ORDENANA MARADANIELA | PROFESOR OCASIONAL TIEMPO CON JTROS REGIMENES ESPECIALES 3¢ 2,034, 2 3 271 637,36]
511 ot S Heh oLt , OTROS REGIVENES ESPECALES 5 a7, 5 3 36600|
576 LARA MORAN EFRAIN SEBASTIAN ASSTENTE DE ACTVOS SERVICIO CVIL PUBLICO (105¢9] 7 o]
sl vpes copiiiane —Lscem okcimas SERVICI0 CIL PUBLICO (105e9] 1 5 T o]
seliarcocongzomm Ao otoreson suice TEUROGoUPTo . OTROS REGIMENES ESPECALES B N 7 3 0
sm [PROFESOR OCASIONAL TIEMPO COMPLETO. -OTROS REGIMENES ESPECIALES 3 1 50|
[DECANOS/AS O PERSONAL DE SIMILAR JERARQUIA - OTROS REGIMENES ESPECIALES 3: 2]
) uvmmmomzw Fr7e ANALITA D SEGUIMIENTO A GRADUADOS 2 SERVICIO CVIL PUBLICO (105%9] 1]
580 eottson e oo AstEaroL . OTROS REGIVENES ESPECALES 17|
Sl ANALISTA ADMINIS SERVICIO CVIL PUBLICO (105¢9] &7|
el ARG huas [ anausta e ummmmo o IETCoN s SERVICIO CIL PUBLICO (105¢9] 17
o o aaprs s | anausT e TaLENTO SERVICIO CIL PUBLICO (105¢9) L 50
slumng st 00160 DEL TRABAIO.
T S — Kmm PROFESOR OCASIONAL TIEWPO COMPLETD . OTROS REGIMENES ESPECALES 206 P 3
ssu [GERENTE -SERVICIO CVIL PUBLICO (LOSEP) 5 45576,
591 [LEON LEON VANESSACEOUA | PROFESOR TIEMPO COMPLETO ANILART JTROS REGIMENES ESPECILES g P 1
ET) uomumou TECNICO EN TELECOMUNICACIONES CODIGO DEL TRABAID 2293
e R T o B— Y oM PO COMPETD TROS REGIMENES ESPECIALE 2007 2034 2
594 [ANALISTA DE COMUNICACIO! SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP] 1 1212, 1
595 [PROFESOR OCASIONAL mwo (ommzlo -OTROS REGIMENES ESPECIALES 3 2 2 3
e usmouwmmmweuas\wiswz KLIAR DE SERVICH CODIGO DEL T 3
597 Lo pivcay \UKLIAR DE SERVGOS CODIGO DELTRABAID 3
D0 Fiio S LR SISTENTE EIECUTIVA 2 SERVICIO CVIL PUBLICO (105E7] 3
NE ConsTAN: ocsioN’ 05 REGIMENES ESPECALES 409 3 3 %
LIGUISACA TOLEDO IMIMI FERNANDD. SISTENTE DE GUARDALIIA L SERVICIO CVIL PUBLICO (L0SEP) 1 1 3
LIVISACA CONTRERAS SUSANA ALEXANDRA NALISTA DE LABORATORIO D IVESTIGACION 7 3 SERVICIO CVILPUBLICO (L05EP) T 1 La i 3
omgA Pt AN nopenc REGADO 1 s 1 400 4 3
oot ooanns torsson especales 300 1 2034 2 3
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