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Seccién I. Antecedentes

l.

Seccion |. ANTECEDENTES

El 21 de julio de 2023 la Republica del Ecuador y el Banco Interamericano de
Desarrollo (BID), suscribieron el Contrato de Préstamo NUMERO DE OPERACION
(5748/0OC-EC), denominado “Programa de Fortalecimiento del Ecosistema de
Innovacioén del Litoral Ecuatoriano”, y se propone utilizar parte de los fondos
de este préstamo para efectuar los pagos bajo el Contrato “CONSULTORIA
PARA EL DESARROLLO DE CONVOCATORIA DE PROYECTOS DE EXTENSION:
BASES, REGLAMENTOS, LINEAMIENTOS Y RUBRICA DE EVALUACION
(CONTEMPLAR  ASPECTOS: CAMBIO CLIMATICO, GENERO, RIESGOS)
ELABORADOS “.

En el contrato de préstamo suscrito entre el Banco Interamericano de
Desarrollo (BID) y la Republica del Ecuador se establecié que la contratacion
se efectuard atendiendo las Politicas para la Seleccion y Confratacion de
Consultores Financiados por el Banco Interamericano de Desarrollo GN-2350-
15.

Dentro del Plan de Adquisiciones aprobado, se incluyd el proceso de
adquisicién para la “CONSULTORIA PARA EL DESARROLLO DE CONVOCATORIA
DE PROYECTOS DE EXTENSION: BASES, REGLAMENTOS, LINEAMIENTOS Y
RUBRICA DE EVALUACION (CONTEMPLAR ASPECTOS: CAMBIO CLIMATICO,
GENERO, RIESGOS) ELABORADOS “.

El proceso EC-L1261-P00125, denominado “CONSULTORIA PARA EL
DESARROLLO DE LA CONVOCATORIA DE PROYECTOS DE EXTENSION: BASES,
REGLAMENTOS, LINEAMIENTOS Y RUBRICA DE EVALUACION (CONSIDERANDO
ASPECTOS DE CAMBIO CLIMATICO, GENERO Y RIESGOS)”, contemplé dos
convocatorias. La primera convocatoria se publicd el 14 de mayo de 2025, no
obstante, la Comision de Calificaciéon recomendd “abrir una nueva
convocatoria para que exista una mayor concurrencia 'y competitividad”.



Seccién Il. Datos Generales

SECCION II. DATOS GENERALES

Cuadro 1. Identificacion

1.1. ORGANISMO EJECUTOR
a) NOMBRE ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DEL LITORAL
b) DIRECCION CampL{s Gustavo Galindo, km 30.5 Via Perimetral
Prosperina
1.2, NUMERO DEL . .
PRESTAMO,/CREDITO NUMERO DE OPERACION (5748/OC-EC)
FORTALECIMIENTO DEL ECOSISTEMA DE
1.3. NOMBRE DEL PROGRAMA INNOVACION DEL LITORAL ECUATORIANO (EC-

L1261)

:/'|4c.:,oR FECHA DE ENTRADA EN 21 de julio de 2023
1.5. FECHA DE CIERRE
a) Original 21 de julio de 2028
b) Modificada NO APLICA
CONSULTORIA PARA EL DESARROLLO DE )
CONVOCATORIA DE PROYECTOS DE EXTE[\ISION:
1.6. NOMBRE DEL PROYECTO BASES, REQLAMENTOS, LINEAMIENTOS Y RUBRICA DE
EVALL,JACION (,CONTEI\/\PLAR ASPECTOS: CAMBIO
CLIMATICO, GENERO, RIESGOS) ELABORADOS.
1.7. NUMERO DE

IDENTIFICACION DEL CONTRATO

CODIGO DEL PROCESO EC-L1261-P00125

1.8. DESCRIPCION DEL OBTENER BASES DE CONVOCATORIAS PARA
CONTRATO PROYECTOS DE EXTENSION CON GESTION DE ESPOL.
1.9 PRESUPUESTO ESTIMADO usD. 9.000,'00 (Nueve mn con 00/100 ddlares de los
Estados Unidos de Américal)
1.10.  METODO DE ADQUISICION
Tico de Revisid O Ex Ante
a) Tipo de Revision X Ex Post
. . SiONo I
b) Preferencia Nacional No se determiné preferencia en los TRD.
X Suma Globall

c) Tipo de Contrato

I Tiempo Trabajado

[0 Pago de honorarios fijos o comision de éxito
[0 A Porcentaje

O Con entrega no definida de los servicios

[ Basados en el tiempo

] Acuerdos marco

1.11. COFINANCIAMIENTO

a) Porcentaje BID 100%
b) Cofinancista NO APLICA
c) Porcentaje Cofinancista | NO APLICA

1.12. Fecha de Anuncio general
de Adquisiciones

31 de diciembre de 2024




Seccién Il. Datos Generales

1.13.

Invitacion a Presentar

Hojas de Vida

a) Fecha

06 de junio de 2025

CONSULTORIA PARA EL DESARROLLO DE
CONVOCATORIA DE PROYECTOS DE EXTENSION:

1.14. Documento de Seleccion BASES, REQLAMENTOS, LINEAMIENTOS Y RUBRICA DE
EVALQACION (,CONTEMPLAR ASPECTOS: CAMBIO
CLIMATICO, GENERO, RIESGOS) ELABORADQOS.
1.15 Tioo de Invitacion Invitacién Publica X
. i vitaci
P Invitaciones Directas[]
Con fecha 06 de junio de 2025 se publicé la
1.16.  Consultores Invitados [1] Convocatoria Abierta para presentar perfiles de
profesionales.
117 Boletines de Aclaraciones
a) NuUmero de Boletines N/A
b) Fecha(s) N/A
1.18. Boletines de Enmiendas
a) NuUmero de Boletines N/A
b) Fecha(s) N/A
c) fecha de No Objecién N/A



file:///C:/Users/Usuario/Documents/BID/PROGRAMA%20EC-L1261/COMPONENTE%20NO.%201/UNIDADES/1.3.2.%20DECANATO%20DE%20VINCULACIÓN/Año%202025/EC-L1261-P00125_Bases%20Extensión/Precontractual/Segunda%20convocatoria/Cuadros%20informe%20EC-L1261-P00125.xlsx%23RANGE!_ftn1

Seccidn lll. Datos de la Presentaciéon Técnica

SECCION Ill. DATOS DE LA PRESENTACION DE HOJAS DE VIDA

Cuadro 2. Presentacion y Apertura de Hojas de Vida

Gustavo Mauricio Vizcaino

Verénica Mishel Sanchez

2.1.  PRESENTACION DE HOJAS DE Cabezas Olmedo
VIDA
a) Formato Fisico O Electrénico X Fisico (I Electrénico X
b) Fecha original 16/6/2025 15/5/2025
c) Fecha prorrogada NO APLICA 16/6/2025
2.2. APERTURA DE HOJAS DE VIDA
a) Formato Fisico O Electronico X Fisico O Electrénico X
b) Fecha 24 de junio de 2025 24 de junio de 2025
23. HOJAS DE VIDA

PRESENTADAS

Una (1)

Una (1)




Seccién IV. Detalle de Consultores

SECCION IV. DETALLE DE CONSULTORES

Cuadro 3. Identificacion de los Consultores

Identificacion de los Consultores

Datos de los Consultores

Domicilio

Nacionalidad

Caodigo
Nombre del Consultor (en caso de Signatario autorizado
APCA)
3 Gustavo Mauricio Vizcaino Gustavo Mauricio Quito / Inaquito / Pradera San
) Cabezas Vizcaino Cabezas Salvador / Edificio San Salvador 290
32 Verdnica Mishel S&nchez Verdnica Mishel S&nchez | Quito / Norte / Pasaje 1 E7-18 y el

Olmedo

Olmedo

Morldan




Seccidn VI. Evaluacion Técnica de las Hojas de Vida

SECCION V. EVALUACION DE LAS HOJAS DE VIDA

Cuadro 4. Examen preliminar - Elegibilidad

Examen Preliminar - Elegibilidad

Integridad de la Hoja de Vida Elegibilidad Aceptacién
Certificado Requirié Se para
Cédigo | Nombre Hoja Requisitos , Conflicto a . resolvieron efectuar
. de . Pais . L, aclaraciones X .z
del de vida - Sustancialmente . de Sancionado[1] | Exclusién[2] aclaraciones | evaluacion
" elegibilidad elegible | . . Lo
Consultor | firmado " completos interés técnica
firmado
Gustavo
4.1. M.OU”.CIO No No No Si No No No No No aplica No
Vizcaino
Cabezas
Verdnica
Mishel . . . . .
4.2. . Si Si Si S No No No No No aplica Si
Sdnchez
Olmedo
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Seccidn VI. Evaluacion Técnica de las Hojas de Vida

SECCION VI. EVALUACION TECNICA DE LAS HOJAS DE VIDA

Cuadro 5. Evaluacion Técnica Minima

Requisitos minimos

Gustavo Mauricio
Vizcaino Cabezas

Verdnica Mishel
Sanchez Olmedo

Criterios I1]

Subcriterios

Acredita

Acredita

a) Formacion
Académica

Titulo profesional de tercer nivel en Licenciaturas, Ingenieria
Agronoma, Agroindustrial, Agricola, Acuicola, Comercial,
Biologia, Economia, Educacién, Administracién, o carreras
equivalentes al propdsito de la consultoria.

No

Sl

b) Experiencia
General

Experiencia minima de ocho (8) anos, desde la obtencidn
del primer titulo profesional.

No

Si

c) Experiencia
Especifica

Minimo siete (7) afos, desde la obtencién del primer titulo
profesional, con experiencia especifica minima en:

- Diseno de convocatorias y bases para financiamiento
proyectos de investigacién con fondos publicos.

- Disefo de reglamentos para la ejecucién de proyectos de
investigacion con fondos puUblicos.

- Gestion de proyectos.

- Monitoreo y Evaluacién de proyectos.

- Aplicaciéon de la LOES, LOSEP y demds leyes vinculantes a
la ejecucion de proyectos de investigacion alineados a la
legislaciéon de Ecuador.

- Conocimiento de procesos administrativos — financieros
vinculados al desarrollo de la investigacién cientifica con
fondos publicos.

No

Si

Conclusién [2

No supera

Supera
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Seccidn VI. Evaluacion Técnica de las Hojas de Vida

Cuadro 6. Evaluacion Técnica por Puntaje:

Criterios a puntuar

Puntaje individual

Verdnica Mishel
Sanchez Olmedo

Criterios ]

Subcriterios

Puntaje

Puntaje

a) Formacion
Académica

Maestria relevante para el trabajo: Gerencia empresarial
con menciéon proyectos (MBA), Gestidn de proyectos o
equivalentes al propdsito de la consultoria.

10

Cursos de capacitacion relevante para el tfrabajo por un
minimo de 20 horas. Cursos de Monitoreo y Evaluacion de
Proyectos; Curso para PMP, Scrum Master Professional
Certfificate, Agile Certificate, Cursos sobre la LOES, LOSEP
y ofras leyes relevantes para la investigacion en Ecuador
o equivalentes al propdsito de la consultoria.

10

20

b) Experiencia General

Se otorgard diez (10) puntos por cada ano de
experiencia general adicional a la acreditada como
requisito minimo, hasta un mdximo de veinte (20) puntos.

20

c) Experiencia
Especifica

Se otorgard diez (10) puntos por cada proyecto en el
gue hubiera participado en el diseno y formulacion de
convocatorias, bases y reglamentos para proyectos de
investigacion financiados con fondos publicos, o
equivalentes al propdsito de la consultoria, hasta un
mdximo de sesenta (60) puntos.

60

Puntaje Total

100

En este cuadro deben figurar Unicamente los Consultores que acreditaron la totalidad de los requisitos minimos.




Seccidn VI. Evaluacion Técnica de las Hojas de Vida

Cuadro 7. Calificacion de la Formacion Académica de los Consultores?

Formacién Académica

Detalle de Formacién Académica . .
Cédigo Nombre del Puntagje Puntaje
Consultor Titulacion obiepldo / Cursos Detalles de titulacién o cursos individual obtenido
obtenidos
, ) Titulo de tercer nivel emitido el 4 de julio de
Tecndloga en finanzas 1998 0
Ingeniera comercial Titulo de tercer nivel emitido el 3 de 0
9 diciembre de 1999.
Magister en Gerencia ., Titulo de cuarto nivel emitido el 29 de enero
Empresarial, MBA, Mencidn 10
. de 2014.
Gestion de Proyectos.
Scrum Product Owner Curso emitfido por CertiProf Professional
Professional Certificate Knowledge, no especifica tiempo de 0
SPOPC duracién.
. Curso emitido por CertiProf Professional
L. . Scrum Master Professional - .
Verdnica Mishel o Knowledge, no especifica tiempo de 0
. Certificate SMPC - 20
7.1 Sdnchez duracion.
Olmedo Agile Business Owner Curso emitido por CertiProf Professionall
Foundations Certificate Knowledge, no especifica tiempo de 0
ABOFC duracién.
. . Curso emitido por CertiProf Professional
Agile Coach Professional Knowledge, no especifica tiempo de 0
Certificate ACPC eage. P P
duracion.
OKR Certified Professional Curso emitido por Cer.’rl‘Prof f’rofessmnol
Knowledge, no especifica tiempo de 0
OKRCP o
duracioén.
., ., Curso emitido por el Banco Interamericano
Formulacién Evaluacion y NS
. de Desarrollo y la Escuela Politécnica 10
Gestion de Proyectos . -
Nacional, con una duracion de 464 horas.

2 Este cuadro contiene criterios ejemplo para la evaluacién de la Formacién Académica del Consultor, debiendo ajustarse segin sea el caso.




Seccidn VI. Evaluacion Técnica de las Hojas de Vida

Cuadro 8. Calificacion de la Experiencia General de los Consultores3

Experiencia General
Detalle de Experiencia General

Tiempo de Puntaje Puntaje
Obtenciéon | individual | obtenido

del titulo

25.6 anos

Cédigo Nombre del Consultor . .. . Fecha de
Titulacion obtenida . .z
titulacion

Verdnica Mishel S&nchez ) ]
Olmedo Ingeniera comercial 12/3/1999

-Hospital de especialidades Carlos
Andrade Marin (coordinadora
general). 1.4 anos.

-GAD del Distrito Metropolitano de
Quito (Analista de Coactivos). 0.5
anos.

-Ministerio de Salud PUblica del
Ecuador (Analista de Proyectos 3).
Se otorgard diez (10) puntos 0.3 anos.

por cada ano de experiencia -Internacional Trading Company of
general adicional a la Ecuador-ITC Ecuador S.A (Gerente
acreditada como requisito general y representante legal). 3
minimo, hasta un mdximo de anos.

veinte (20) puntos. -Intercell (Jefe Administrativa
Financiera). 2.2 anos.

-Instituto Interamericano de
Cooperacion para la Agricultura-
ICA (Asistente Técnico
Administrativo). 0.4 anos.
-CELLCOM CCS S.A (Gerente
Administrativa Financiera). 3.6 anos.

11,3 anos 20 20

3 Este cuadro contiene criterios ejemplo para la evaluacion de la experiencia general del Consultor, debiendo ajustarse segin sea el caso.



Seccidn VI. Evaluacion Técnica de las Hojas de Vida

Cuadro 9. Calificacion de la Experiencia Especifica de los Consultores*

Experiencia Especifica

Detalle de Experiencia Especifica

- Nombre Fecha de Valor Puntaje | Puntaje
Codigo del C Nombre del Detalle del s Fechade | ejecutado | individual | obtenido
Consulior Participacion Contratante inicio de . s
proyecto proyecto . ) finalizacion del
ejecucion
contrato
Subsecretari
ade
- Convocatoria | Definicion de los Inve.sthQOO
. n Cientifica
para mecanismos
financiamiento | para el de la .
Consultor de provectos desarrolio de Secretaria Solo indica | Solo indica No indica 10
Técnico proy : de ano 2008 ano 2008
de convocatorias .
. . .. Educacion
investigacion de programas y Suberior
en el ano 2008. | proyectos I+D. yperor,
Cienciq,
Verdnica Tecnologia e
a Mishel Innovacion. 60
Sdnchez Subsecretari
Olmedo ade
- Convocatoria | Definicién de los | MVesfigacio
. n Cientifica
para mecanismos
financiamiento | para el dela . - -
Consultor Secretaria Solo indica | Solo indica -
P de proyectos desarrollo de ~ = No indica 10
Técnico . de ano 2010 ano 2010
de convocatorias L.
. . . Educacion
investigacion de programas y Suberior
en el ano 2010. | proyectos I+D. Jperior,
Cienciq,
Tecnologia e
Innovacion.

4 Este cuadro contiene criterios ejemplo para la evaluacion de la experiencia especifica del Consultor, debiendo ajustarse segin sea el caso.




Seccidn VI. Evaluacion Técnica de las Hojas de Vida

Subsecretari
. ade
- Convocatoria . L.
s Investigacié
para Definiciéon de los s
. N . n Cientifica
financiamiento | mecanismos de la
Consultor de proyectos para el Secretaria Solo indica | Solo indica -
. de desarrollo de ~ - No indica 10
Técnico . . . . de ano 2011 ano 2011
investigacion a | convocatorias .
8 . Educacion
fravés de tfesis de programas y :
Superior,
de pregrado proyectos |+D. . .
> Cienciaq,
en el ano 2011. ,
Tecnologia e
Innovacion.
Subsecretari
ade
-Convocatoria | Definicidon de los Inve.sthQQO
. n Cientifica
para mecanismos
financiamiento ara el dela
Consultor P Secretaria Solo indica | Solo indica .
AT de proyectos desarrollo de = = No indica 10
Técnico . de ano 2012 ano 2012
de convocatorias .
. . .. Educacion
investigacion de programas y Suberior
en el ano 2012. | proyectos I+D. Jperor,
Cienciq,
Tecnologia e
Innovacion.
Subsecretari
ade
-Convocatoria Definicién de los Invgsflg’qC|o
. n Cientifica
para mecanismos
financiamiento | para el de la .
Consultor Secretaria Solo indica | Solo indica -
P de programas desarrollo de - = No indica 10
Técnico . de ano 2014 ano 2014
y proyectos de | convocatorias L
! . 9 Educacion
investigacion de programas y Suberior
en el ano 2014. | proyectos I+D. Jperior,
Cienciq,
Tecnologia e
Innovacion.
-Diseno de Disenar bases de
Consultor . - Banco
convocatoria convocatorias, .
Banco de fondos con base en las Interamerica
Interamerican . no de 11/28/2024 | 2/27/2024 | No indica 10
concursables regulaciones de
ode Desarrollo -
para la ESPOL, del
Desarrollo - S . BID
financiamiento | Gobierno




Seccidn VI. Evaluacion Técnica de las Hojas de Vida

de proyectos
de
investigacion
en dreas
prioritarias del
Programa EC-
L1261.

Ecuatoriano, asi
como del BID,
para manejo de
fondos y
ejecuciéon de
proyectos de
investigacion
cientifica.




Seccién VIII. Adjudicacion

SECCION VII. ACLARACIONES REALIZADAS A LOS CONSULTORES®

Nota: no se solicitaron aclaraciones en el proceso de conirataciéon

5.1. Consultor a. Coloque Nombre del Consultor
5.1.1. ACLARACION No. (1)

Aclaracién solicitada: Colocar detalle de aclaracion solicitada
Respuesta ante aclaracion: Colocar detalle de respuesta de aclaraciéon

5.1.2. ACLARACION No. (n)

Aclaracion solicitada: Colocar detalle de aclaracién solicitada
Respuesta ante aclaracion: Colocar detalle de respuesta de aclaracion

5.2. Consultor n. Coloque Nombre del Consultor
5.2.1. ACLARACION No. (1)

Aclaracion solicitada: Colocar detalle de aclaracién solicitada
Respuesta ante aclaracion: Colocar detalle de respuesta de aclaracion

5.2.2. ACLARACION No. (n)

Aclaracion solicitada: Colocar detalle de aclaracién solicitada
Respuesta ante aclaracion: Colocar detalle de respuesta de aclaracién

> Se deben describir en detalle todas las aclaraciones realizadas a los Consultores en cada etapa de evaluacion y describiendo a qué
numero de solicitud corresponde. Suprimir lo que no corresponda.



Seccién VIII. Adjudicacion

SECCION VIIl. ADJUDICACION

Contrato

10.1. CONSULTOR PROPUESTO PARA
ADJUDICACION
a) Nombre

Verdnica Mishel Sdnchez Olmedo

b) Nacionalidad Ecuatoriana
10.2. DIRECCION DEL CONSULTOR

a) Pais Ecuador

b) Ciudad Quito

c) Direccion completa Quito / Norte / Pasaje 1 E7-18 y el Morldn
10.3. CONTRATO

a) Precio del Contrato

USD. 9.000,00 (Nueve mil con 00/100
dolares de los Estados Unidos de América)

b) Fecha estimada de la
firma del contrato

Julio de 2025

c) Plazo de Ejecucién del
Contrato

4 meses

Cuadro 11. Firmas de Responsabilidad

Maria Leonor Nath Mancheno Mgrt.

Presidente Comision de Calificacion

Wellington Manuel Alvarado Mazzini, Lcdo.

Miembro Comision de Calificacion

ZiH|
# ALVARADO MAZZI NI
o idar a

hvﬂ r Gnicamente con FirmagEC

Nathalie Victoria Ortega Pérez Mgrt

Secretaria Comision de Calificacion

THALT'E VT TR A
ORTEGA PEREZ
idar ani cament




Seccién VIII. Adjudicacion

ANEXO 1: EVALUACION

Contratacion de: “CONSULTORIA PARA EL DESARROLLO DE CONVOCATORIA DE
PROYECTOS DE EXTENSION: BASES, REGLAMENTOS, LINEAMIENTOS Y
RUBRICA DE EVALUACION (CONTEMPLAR ASPECTOS: CAMBIO
CLIMATICO, GENERO, RIESGOS) ELABORADOS".

NUmero de proceso: EC-L1261-P00125

Proyecto: Fortalecimiento del Ecosistema de Innovacién del Litoral
Ecuatoriano

Componente: 1. Fortalecimiento de las capacidades para la investigacion, el
extensionismo y TT para el desarrollo sostenible del Litoral
Ecuatoriano.

Sub componente: 1.3 Fortalecimiento de las capacidades de ESPOL para la provision
de servicios de extensionismo y fransferencia tecnolégica.

ACTA DE EVALUACION. -

A los 24 dias del mes de junio de 2025, en la Sala de Sesiones del Decanato de
Vinculacién ubicado en la Escuela Superior Politécnica del Litoral ESPOL, Campus
Gustavo Galindo, Km. 30.5 via Perimetral, de la ciudad de Guayaquil, los infegrantes de
la Comision de Calificacion del proceso de coédigo EC-L1261-P00125 para la
confratacion de una “CONSULTORIA PARA EL DESARROLLO DE CONVOCATORIA DE
PROYECTOS DE EXTENSION: BASES, REGLAMENTOS, LINEAMIENTOS Y RUBRICA DE
EVALUACION (CONTEMPLAR ASPECTOS: CAMBIO CLIMATICO, GENERO, RIESGOS)
ELABORADOS”, designados a fravés de la Resolucion Nro. UCP-ECL1261-031-2025, de
fecha 14 de mayo de 2025, nos reunimos para realizar la evaluacion de los requisitos
minimos requeridos para la seleccidn de un/a consultor/a para llevar a cabo la
consultoria antes mencionada.

Integramos esta Comision:
e Mgtr. Maria Leonor Nath Mancheno, Presidente Comision de Calificacion;
* Lcdo. Wellington Manuel Alvarado Mazzini, Miembro Comision de Calificacion;

* Mgtr. Nathalie Victoria Ortega Pérez, Secretaria Comision de Calificacion.

Constatada la presencia de todos los miembros de la Comisidn, el Presidente pone a
consideracion de los asistentes el siguiente orden del dia:
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Constatacion del nUmero de interesados en el proceso de seleccion para llevar a cabo
la consultoria a contratarse; y

Evaluacion de la documentacion enviada por los consultores interesados en participar
en el proceso de seleccion para llevar a cabo la consultoria a confratarse.

Se aprueba por unanimidad el Orden del Dia.

PUNTO UNO: Constatacion del nUmero de interesados en el proceso de seleccion para
llevar a cabo la consultoria a contratarse.

Se constatd larecepcion, a través del correo electrénico proyectofile@espol.edu.ec, de
documentaciéon de los siguientes consultores interesados en participar en el presente
proceso de seleccion:

Fecha y Hora de
Consultor/a recepcion de la
documentacioén

Medio de recepcioén de
documentacién

Gustavo Mauricio Vizcaino Cabezas 16/06/2025 09:47 proyectofile@espol.edu.ec

Verénica Mishel Sanchez Olmedo 16/06/2025 15:47 proyectofile@espol.edu.ec

PUNTO DOS: Evaluacion de la documentacion enviada por los consultores interesados
en participar en el proceso de seleccién para llevar a cabo la consultoria a contratarse.

Procedemos los integrantes del Comision de Calificacion a verificar el cumplimiento de
los requisitos minimos requeridos a través de los Términos de Referencia del proceso:
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SECCION V. EVALUACION DE LAS HOJAS DE VIDA

Cuadro 4. Examen preliminar - Elegibilidad

Examen Preliminar - Elegibilidad

Integridad de la Hoja de Vida Elegibilidad Aceptacion
Certificado Requirié Se para
Cédigo | Nombre Hoja de Requisitos Pais Conflicto Exclusion qclqrqqciones resolvieron efectuar
del de vida A Sustancialmente . de Sancionado[1] | = ., aclaraciones | evaluacion
" elegibilidad elegible | . . 2 P
Consultor | firmado ) completos interés técnica
firmado
Gustavo
4.1. M.OU”.C'O No No No Si No No No No No aplica No
Vizcaino
Cabezas
Verdnica
42 | Mihel si si si sl No No No No No aplica si
Sanchez
Olmedo



file:///C:/Users/Usuario/Documents/BID/PROGRAMA%20EC-L1261/COMPONENTE%20NO.%201/UNIDADES/1.3.2.%20DECANATO%20DE%20VINCULACIÓN/Año%202025/EC-L1261-P00125_Bases%20Extensión/Precontractual/Segunda%20convocatoria/Cuadros%20informe%20EC-L1261-P00125.xlsx%23RANGE!_ftn1
file:///C:/Users/Usuario/Documents/BID/PROGRAMA%20EC-L1261/COMPONENTE%20NO.%201/UNIDADES/1.3.2.%20DECANATO%20DE%20VINCULACIÓN/Año%202025/EC-L1261-P00125_Bases%20Extensión/Precontractual/Segunda%20convocatoria/Cuadros%20informe%20EC-L1261-P00125.xlsx%23RANGE!B14
file:///C:/Users/Usuario/Documents/BID/PROGRAMA%20EC-L1261/COMPONENTE%20NO.%201/UNIDADES/1.3.2.%20DECANATO%20DE%20VINCULACIÓN/Año%202025/EC-L1261-P00125_Bases%20Extensión/Precontractual/Segunda%20convocatoria/Cuadros%20informe%20EC-L1261-P00125.xlsx%23RANGE!B14

Seccidn VI. Evaluacion Técnica de las Hojas de Vida

SECCION VI. EVALUACION TECNICA DE LAS HOJAS DE VIDA

Cuadro 5. Evaluacion Técnica Minima

Requisitos minimos

Gustavo Mauricio
Vizcaino Cabezas

Verdnica Mishel
Sanchez Olmedo

Criteriosl!

Subcriterios

Acredita

Acredita

a) Formacion
Académica

Titulo profesional de tercer nivel en Licenciaturas, Ingenieria
Agronoma, Agroindustrial, Agricola, Acuicola, Comercial,
Biologia, Economia, Educacién, Administracién, o carreras
equivalentes al propdsito de la consultoria.

No

Sl

b) Experiencia
General

Experiencia minima de ocho (8) anos, desde la obtencidn
del primer titulo profesional.

No

Si

c) Experiencia
Especifica

Minimo siete (7) afos, desde la obtencién del primer titulo
profesional, con experiencia especifica minima en:

- Diseno de convocatorias y bases para financiamiento
proyectos de investigacién con fondos publicos.

- Disefo de reglamentos para la ejecucién de proyectos de
investigacion con fondos puUblicos.

- Gestion de proyectos.

- Monitoreo y Evaluacién de proyectos.

- Aplicaciéon de la LOES, LOSEP y demds leyes vinculantes a
la ejecucion de proyectos de investigacion alineados a la
legislaciéon de Ecuador.

- Conocimiento de procesos administrativos — financieros
vinculados al desarrollo de la investigacién cientifica con
fondos publicos.

No

Si

Conclusién [2

No supera

Supera
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Cuadro 6. Evaluacion Técnica por Puntajes

Criterios a puntuar

Puntaje individual

Verdnica Mishel
Sanchez Olmedo

Criterios ]

Subcriterios

Puntaje

Puntaje

a) Formacion
Académica

Maestria relevante para el trabajo: Gerencia empresarial
con menciéon proyectos (MBA), Gestidn de proyectos o
equivalentes al propdsito de la consultoria.

10

Cursos de capacitacion relevante para el tfrabajo por un
minimo de 20 horas. Cursos de Monitoreo y Evaluacion de
Proyectos; Curso para PMP, Scrum Master Professional
Certfificate, Agile Certificate, Cursos sobre la LOES, LOSEP
y ofras leyes relevantes para la investigacion en Ecuador
o equivalentes al propdsito de la consultoria.

10

20

b) Experiencia General

Se otorgard diez (10) puntos por cada ano de
experiencia general adicional a la acreditada como
requisito minimo, hasta un mdximo de veinte (20) puntos.

20

c) Experiencia
Especifica

Se otorgard diez (10) puntos por cada proyecto en el
gue hubiera participado en el diseno y formulacion de
convocatorias, bases y reglamentos para proyectos de
investigacion financiados con fondos publicos, o
equivalentes al propdsito de la consultoria, hasta un
mdximo de sesenta (60) puntos.

60

Puntaje Total

100

6 En este cuadro deben figurar Unicamente los Consultores que acreditaron la totalidad de los requisitos minimos.
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Cuadro 7. Calificacion de la Formacion Académica de los Consultores?

Formacién Académica

Detalle de Formacién Académica . .
Cédigo Nombre del Puntagje Puntaje
Consultor Titulacion obiepldo / Cursos Detalles de titulacién o cursos individual obtenido
obtenidos
, ) Titulo de tercer nivel emitido el 4 de julio de
Tecndloga en finanzas 1998 0
Ingeniera comercial Titulo de tercer nivel emitido el 3 de 0
9 diciembre de 1999.
Magister en Gerencia ., Titulo de cuarto nivel emitido el 29 de enero
Empresarial, MBA, Mencidn 10
. de 2014.
Gestion de Proyectos.
Scrum Product Owner Curso emitfido por CertiProf Professional
Professional Certificate Knowledge, no especifica tiempo de 0
SPOPC duracién.
. Curso emitido por CertiProf Professional
L. . Scrum Master Professional - .
Verdnica Mishel o Knowledge, no especifica tiempo de 0
. Certificate SMPC - 20
7.1 Sdnchez duracion.
Olmedo Agile Business Owner Curso emitido por CertiProf Professionall
Foundations Certificate Knowledge, no especifica tiempo de 0
ABOFC duracién.
. . Curso emitido por CertiProf Professional
Agile Coach Professional Knowledge, no especifica tiempo de 0
Certificate ACPC eage. P P
duracion.
OKR Certified Professional Curso emitido por Cer.’rl‘Prof f’rofessmnol
Knowledge, no especifica tiempo de 0
OKRCP o
duracioén.
., ., Curso emitido por el Banco Interamericano
Formulacién Evaluacion y NS
. de Desarrollo y la Escuela Politécnica 10
Gestion de Proyectos . -
Nacional, con una duracion de 464 horas.

7 Este cuadro contiene criterios ejemplo para la evaluacién de la Formacién Académica del Consultor, debiendo ajustarse segin sea el caso.




Seccidn VI. Evaluacion Técnica de las Hojas de Vida

Cuadro 8. Calificacion de la Experiencia General de los Consultores?

Experiencia General
Detalle de Experiencia General

Tiempo de Puntaje Puntaje
Obtenciéon | individual | obtenido

del titulo

25.6 anos

Cédigo Nombre del Consultor . .. . Fecha de
Titulacion obtenida . .z
titulacion

Verdnica Mishel S&nchez ) ]
Olmedo Ingeniera comercial 12/3/1999

-Hospital de especialidades Carlos
Andrade Marin (coordinadora
general). 1.4 anos.

-GAD del Distrito Metropolitano de
Quito (Analista de Coactivos). 0.5
anos.

-Ministerio de Salud PUblica del
Ecuador (Analista de Proyectos 3).
Se otorgard diez (10) puntos 0.3 anos.

por cada ano de experiencia -Internacional Trading Company of
general adicional a la Ecuador-ITC Ecuador S.A (Gerente
acreditada como requisito general y representante legal). 3
minimo, hasta un mdximo de anos.

veinte (20) puntos. -Intercell (Jefe Administrativa
Financiera). 2.2 anos.

-Instituto Interamericano de
Cooperacion para la Agricultura-
ICA (Asistente Técnico
Administrativo). 0.4 anos.
-CELLCOM CCS S.A (Gerente
Administrativa Financiera). 3.6 anos.

11,3 anos 20 20

8 Este cuadro contiene criterios ejemplo para la evaluacion de la experiencia general del Consultor, debiendo ajustarse segin sea el caso.
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Cuadro 9. Calificacion de la Experiencia Especifica de los Consultores?

Experiencia Especifica

Detalle de Experiencia Especifica

- Nombre Fecha de Valor Puntaje | Puntaje
Codigo del C Nombre del Detalle del s Fechade | ejecutado | individual | obtenido
Consulior Participacion Contratante inicio de . s
proyecto proyecto . ) finalizacion del
ejecucion
contrato
Subsecretari
ade
- Convocatoria | Definicion de los Inve.sthQOO
. n Cientifica
para mecanismos
financiamiento | para el de la .
Consultor de provectos desarrolio de Secretaria Solo indica | Solo indica No indica 10
Técnico proy : de ano 2008 ano 2008
de convocatorias .
. . .. Educacion
investigacion de programas y Suberior
en el ano 2008. | proyectos I+D. yperor,
Cienciq,
Verdnica Tecnologia e
a Mishel Innovacion. 60
Sdnchez Subsecretari
Olmedo ade
- Convocatoria | Definicién de los | MVesfigacio
. n Cientifica
para mecanismos
financiamiento | para el dela . - -
Consultor Secretaria Solo indica | Solo indica -
P de proyectos desarrollo de ~ = No indica 10
Técnico . de ano 2010 ano 2010
de convocatorias L.
. . . Educacion
investigacion de programas y Suberior
en el ano 2010. | proyectos I+D. Jperior,
Cienciq,
Tecnologia e
Innovacion.

? Este cuadro contiene criterios ejemplo para la evaluacion de la experiencia especifica del Consultor, debiendo ajustarse segun sea el caso.
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Subsecretari
. ade
- Convocatoria . L.
s Investigacié
para Definiciéon de los s
. N . n Cientifica
financiamiento | mecanismos de la
Consultor de proyectos para el Secretaria Solo indica | Solo indica -
. de desarrollo de ~ - No indica 10
Técnico . . . . de ano 2011 ano 2011
investigacion a | convocatorias .
8 . Educacion
fravés de tfesis de programas y :
Superior,
de pregrado proyectos |+D. . .
> Cienciaq,
en el ano 2011. ,
Tecnologia e
Innovacion.
Subsecretari
ade
-Convocatoria | Definicidon de los Inve.sthQQO
. n Cientifica
para mecanismos
financiamiento ara el dela
Consultor P Secretaria Solo indica | Solo indica .
AT de proyectos desarrollo de = = No indica 10
Técnico . de ano 2012 ano 2012
de convocatorias .
. . .. Educacion
investigacion de programas y Suberior
en el ano 2012. | proyectos I+D. Jperor,
Cienciq,
Tecnologia e
Innovacion.
Subsecretari
ade
-Convocatoria Definicién de los Invgsflg’qC|o
. n Cientifica
para mecanismos
financiamiento | para el de la .
Consultor Secretaria Solo indica | Solo indica -
P de programas desarrollo de - = No indica 10
Técnico . de ano 2014 ano 2014
y proyectos de | convocatorias L
! . 9 Educacion
investigacion de programas y Suberior
en el ano 2014. | proyectos I+D. Jperior,
Cienciq,
Tecnologia e
Innovacion.
-Diseno de Disenar bases de
Consultor . - Banco
convocatoria convocatorias, .
Banco de fondos con base en las Interamerica
Interamerican . no de 11/28/2024 | 2/27/2024 | No indica 10
concursables regulaciones de
ode Desarrollo -
para la ESPOL, del
Desarrollo - S . BID
financiamiento | Gobierno
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de proyectos
de
investigacion
en dreas
prioritarias del
Programa EC-
L1261.

Ecuatoriano, asi
como del BID,
para manejo de
fondos y
ejecuciéon de
proyectos de
investigacion
cientifica.
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OBSERVACIONES:

Para el andlisis de la acreditacion de la experiencia fueron tomados los certificados
descritos en el cuadro de verificacion de cumplimiento de requisitos que antecede.

Los certificados de cursos, talleres y otros, se consideran en esta evaluacion segun lo
requerido en el perfil.

Concluida la evaluacion se da por concluida la sesidn.

Guayaquil, 24 de junio de 2025.

Firmas de Responsabilidad

Maria Leonor Nath Mancheno Mgrt.

Presidente Comision de Calificacion ; RS AT ERBE RATH
:MANCHENO

ni canente con Fi rmEC

Wellington Manuel Alvarado Mazzini, Lcdo.

(e Fi rimdo el ect roni canent e por

ARWEL L[ NGTON MANUEL
i ALVARADO MAZZI NI

Vahdar Gni canent e con Fi r maEC

Miembro Comision de Calificacion

Nathalie Victoria Ortega Pérez Mgrt
Secretaria Comision de Calificacion G PerEy
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