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A continuacion, diversos expertos nos
sugieren como sera el trabajo del futuro
y como las universidades se adaptan a
estos cambios.

| momento de elegir una carrera, los futuros estu-

diantes estan tomando una decision gue afectara

el resto de sus vidas. Hoy mas que nunca resulta

ificil pronosticar qué carreras tendran mayor

éxito, cuales seguiran siendo indispensables y finalmente

cuales dejaran de existir. A continuacion mostramos el pro-

nostico de algunos expertos acerca de cuales seran las
carreras mas promiscrias en un futuro no muy lejano.

Las areas que actualmente se consideran de mavyor
preocupacion para el futuro, segun el Vicerrector
Academico de |la ESPOL, Padl Herrera Samaniego, son:
cambio climatico, salud, eficiencia energética, alimentos,
recursos no renovables, tecnologias de la informacién
y comunicacion, movilidad social, urbanidad y moderni-
dad, innovacion educativa. Sin embargo, enfatiza: “No
se requieren profesionales con un titulo gue mencione
cada uno de los temas indicados. Los problemas son

Las 5 carreras con mayor demanda en cinco anos, segun representantes

de la Universidad Tecnica Particular de Loja (UTPL), son:

multidimensionales y tienen un contexto local espe-
cifico, por lo tanto, el diagnostico, el analisis y las
soluciones gque se propongan a esos problemas,
requieren profesionales de varias areas formados
con el mas alto nivel posible”.

Al considerar cuales son las carreras mas promisorias
en el pais a futuro, Renato Rodriguez, MBA y Docente
de Comunicacion de la Universidad Internacional del
Ecuador (UIDE), recomienda gue "no debemos caer
en el error de no mirar lo gue sucede en el mundo”.
Considerando el testimonio de expertos en temas
empresariales, como Philip Kotler v Michael Porter,
&l considera gue las empresas, si quieren sobrevivir,
“deben tomar un protagonismo en el desarrollo sos-
tenible, ya gue son las Unicas que pueden generar
rigueza y son las responsables de gue esa rigueza
siga existiendo”.

En la actualidad, la meta no consiste Unicamente en
es hacerse rico de cualquier manera, pues a este
tipo de rico se lo ve como alguien gue sacrifico a los
demas para obtener sus riguezas. “El nuevo referente
es aguel gue soluciona problemas y —como conse-
cuencia— gana su fortuna”, explica Rodriguez.

Los avances tecnologicos son un
factor muy importante a conside-
rar, no solo en lo que respecta a
los trabajos del futuro, sino tam-

Agricultor (Tig+%1g(e} La ventaja de este empleo es que busca apro-
vechar espacios subutilizados, generar empleo y satisfacer la cada vez
mayor demanda de alimentos a nivel mundial. La tendencia de los huertos
urbanos, ya desarrollada en varios paises, sigue en aumento.

Ingeniero medioambiental FEFte R st e C e - aEea-rs
gias renovables y hacia un desarrollo que toma en cuenta el equilibrio
medicambiental. Habra una gran demanda de profesionales de esta area.

acugintlcTele) o TEE g1 o] (271 Se trata de un profesional que se

adapta siempre a las exigencias sociales y del mercado. Es, ademas, un
oficio dificll de ser reemplazado por la inteligencia artificial.

l

|\ Elgleld-Teglelleole 1 o) Esta tecnologia estd incidiendo en muchas 4reas
y Se augura que a través de ella se originaran muchos cambios. Un ejem-
plo son los nanomédicos: profesionales especializados en la investigacion
y aplicacion de todas las mejoras medicas que la ciencia y la tecnologia
puedan lograr.

_ | el sjie-19 Los usuarios son cada
vez mas exigentes con los contenidos digitales, por lo que expertos en
esta area seran muy importantes para generar visibilidad en la web.
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bién en la nueva ensenanza. Al res-
pecto, Cesibel Valdiviezo, Docente-
investigadora del Departamento
Ciencias de la Comunicacion de la
UTPL, comenta que “hay una rela-
cion directa y bidireccional entre
los avances tecnolégicos y la edu-
cacion, ya qgue las necesidades
actuales son las de una sociedad
diferente. Por ende, una universi-
dad con valor diferenciado propi-
cia cambios en las tecnologias, al
igual gue las tecnologias también
deben incidir en la universidad”.
Los institutos de ensefanza supe-
rior no deben ser pasivos y Unica-
mente adaptarse a los cambios,
sino que deben actualizarse activa
y constantemente, y aprovechar las
nuevas tecnologias como herra-
mientas pedagogicas. e



