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gvenes se unen para promover

el emprendimiento en la ciudad

Agrupaciones intentan
‘crear una cultura entre
NUEVOS empresarios.

esde nifio, Walter Mo-
D ran fue determinante.

Le apasionaba colec-
cionar cromos y su preferen-
cia eran los juegos de destre-
zas de palabras. Aprendi6 a
" caminar antes de cumplir el
afio de vida y parte de su sus-
tento para comprar sus golo-
sinas y ttiles escolares, los ad-
quirfa recogiendo cacao en la
hacienda de su abuela y lus-
trando zapatos los domingos
por la mafiana. ‘

El gusto por la historia la
tuvo desde nifio, cuando a tra-
vés de enciclopedias y lami-
nas, aprendia sobre la vida de
personajes nacionales y uni-
versales. Sin embargo, su pa-
sion_fue la_informética, la
misma que lo llevo a ingresar

a la Escuela Superior Politéc-
nica del Litoral (Espol) para

estudiar Ingenieria en Cien-
cias Computacionales, sin
pensar que a partir de 2008,
su vida cambiaria.

“Tengo més seguridad, he
vivido momentos que jamas
esperé, siempre estoy en un
constante debate e intercam-
bio de ideas que me ayudan a
planificar mi futuro”, dice es-
te integrante del Club de Em-
prendedores de la Espol,
quien ademas fue presidente
POT 3 afios de este grupo.,

Una sociedad sin fines lu-
crativos que mantiene vigen-
tes sus objetivos desde hace 4
afios, cuando se dio a conocer
a nivel nacional, tras el impul-
so del docente Guido Caicedo

Lideres. Gabriel Intriago, Guido Caicedo y Walter Moran, innovadores.

Rossi, quien no solo fue el
primer director del Centro de
Emprendedores de la univer-
sidad, sino que ademas, fue el
mentor _del Club. “Siempre
tuve la inquietud de tener un
movimiento o grupo a nivel
de los estudiantes, que sea in-
dependiente, autébnomo pero
que al mismo tiempo esté ali-
neado al emprendimiento”.

De ahi, que con la idea de
difundir esta tendencia como
forma de vida y descubrir las
fortalezas de cada uno, los
cerca de 40 integrantes que lo
conforman, “juegan” a inter-
cambiar ideas y se especiali-
zan en fomentar la pasién por
la cultura emprendedora en-
tre los jévenes.

Quienes lo integran, com-
parten el ideal. Jévenes y
maestros de diversas especia-
lidades, que se han destacado
por organizar la Semana del
Emprendedor con actividades
como ‘El mundo es tuyo...
suefia, emprende: vive’, ‘En-
ciende tu espiritu emprende-
dor’ y ‘El mafiana es nunca...
iEmprende hoy!’. A esto se

suman las conferencias que les
han permitido conocer a Steve
Wozniak, cofundador de Apple,
y Evan  Henshaw-Plath
(Rabble), cofundador de Twi-
tter, entre otras personalidades.

En esta misma linea esta '

David Chang, quien luego de
estudiar un diplomado en co-

mercializacién en Australia, re-
torn6 a la ciudad para crear
‘Idea Network’, una sociedad
ceatast AL

integrada por 160 empresarios
jovenes que buscan crear un
ecosistema diferente enfocado
en la innovacién, generacion y
trabajo de ideas en conjunto.

Con la visién de “amar la
profesion que uno realiza”, pa-
ra asi crear significado mas no
dinero, Chang fundamenta la
red en la promocion y partici-
pacién de foros. Sus integran-
tes son multidisciplinarios y su
objetivo es tener la capacidad
de crear nuevos negocios.

No alcanzan atn el afio de
establecidos y aseguran que ya
han dejado huellas en la capi-
tal, asegura al recordar las con-
ferencias de las que han sido
gestores en Quito y los lazos de
amistad logrados con empren-
dedores de Chile. “El linea-
miento que se logra es inmen-
so, sin darnos cuenta, los em-
prendedores somos un solo ni-
cho”, asegura Chang. Quieren
crear un espacio de todos don-

de diferentes empresarios com-

partan un mismo lugar. DSz




