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‘Quiero elevar la categoria e
Internacionalizar la U. Laica”

JORGE TORRES PRIETO
Candidato a rector U. Laica

Martha Torres Moreno
Redaccidn Guayaquil._

L.a Universidad Laica Vicente Ro-
cafuerte renovard a sus autorida-
des durante un proceso electoral
per reatizarse el viernes 9 de di~
ciembre; desde las 10:00 hasta
las 15:00 en las instalaciones de’
la entidad. Hay un solo candida-
to para ocupar cada dignidad.
Para ejercer el cargo de rector se
pastulé Jorge Torres Prieto; para
vicerrectora general, Alba Alar-
c6n Soto; y para vicerrector aca-
démico, de investigacion, grado y
posgrado, Otto Cevallos Mieles.
Solo el personal docente, admi-
nistrativo, de servicio y estudian-
(il que conste en el padrén elec-
toral, tendra derecho a sufragar.
Torres, el anico candidato a rec-
tor, dio a conocer a Diario Expre-
sosu plan de trabajo.

,Qué lo motivé a candidatizarse
para el cargo de rector?

Las ganas de trabajar por es-
\a universidad en la cual ejerzo la
docencia desde hace 23 afios y
poner en marcha algunas pro-
puestas que ubiguen a este cen-
iro de estudio superior en un si-
tial reconocido a nivel nacional e
internacional. Desde hace tiem-
]po sabiamos que el cambia tenia
que darse y junta con un grupo
de docentes habiamos pensado
en que la persona iddnea para
reemplazar a la actual rectora
¢ra Alfredo Aguilar Alava, exvice-
rrector. Pero la muerte lo sor-
prendid y tuvimos que. buscar
otras opciones. Las cosas se die-
ron de esa manera'y la responsa-
hilidad cayo sobre mif: entonces
tuve que asumir el reto de candi-
datizarme.
¢A qué se debe gue no tenga
contrincantes-en esta contienda
electoral?

La convocatoria plblica estu-
vo abierta para todos quienes
querian trabajar per la universi-
dad. Sin embargo, no hubo mas
postulantes. Creo que mi candi-
datura es de consenso; cuento
con el apoyo del 0% del perso-
nal docente, administrativo y de
servicio, asi como el estudiantil.
He tenido reuniones con deca-
nos, subdecanos, directores y
subdirectores de carreras para
conocer sus expectativas y pro-
puestas para tomarlas en consi-
deracion. Todos conocen mi tra-
bajo y trayectoria desde que fui
soldado hasta llegar a ocupar el
carge-de director de la Escuela

Quiénes
Jorge Torres Prigto tiens 54

aiios. Doctor en Ciencigs de

la Educacidn; docente desde
hace 33 afios, 23 de ellos en
la Universidad Laica.

Egresado de Ingenieria

Mecénica, en la Escuela
Superior Politécnica del
iitoral (Espoll; y master en
Investigacidn Educativa a
Nivel Superior.

.de Comergie.Exterior.

¢Nole preocupa ese 10% que no
apoya‘su futuro paso por el rec-
torado?

Definitivamente no. Al parecer
ese pequefio grupo adn no esta
al tante de mi propuesta de tra-
bajo, pero ya habra la oportuni-
dad de demostrarie que lo Unico
importante es la universidad. -
¢Hay quienes creen que esta ad-~
ministracién sera el continuis-
mo de la que esta feneciendo?

La doctora Elsa Alarcon, rec-
tora saliente, ha hecho un buen
trabajo, pero todo tiene sucicloy
tenia que darse un cambio. Las
cosas buenas habra que sequir-
las y las otras se las desechara.
¢ Cudles son las propuestas para
alcanzar sus objetivos?

Trabajar en tres pilares. En el
drea social y cultural preservare-
mos la libertad de catedra, inves-
tigacion y el espiritu critico; en la
administrativa ofreceremos ac-
tualizacién tecnoldgica para po-

nerla al servicio de la comuni-
dad; yen lo académico, capacita-
remos al personal que quiera
mejorar su condicidn y revalori-
zaremos los curriculos para re-
forzary retacionar{a teorfa can la
practica.
¢De qué manera se revaloriza-
ran los curriculos?

Revisando y actualizando los
planes curriculares en las asig-

. naturas de las 15 carreras que

ofertamos, con la finalidad de
que estén acorde a las exigencias
de la sociedad. Estamos hacien~
do un estudio de mercado de lo
que necesita el pais. En la nueva
actualizacion;del périsum fema-
remos en cuenta-esas necesida-
des para brindar un profesional
con calidad y que esté acorde alo
que requiere el pafs.

Estamos listos para iniciar los

* procesas que le permitana la
Universidad Laica elevar su
categoria y buscar su
internactonalizacién, a través de
convenios con otras institucionss
extranjeras”.

¢Quéhacer para sacar a la Uni-
versidad Laica de la categoria D

en'la gue fue ublcada por el ex
Conea?

Estamos trabajando cop totos
los indicadores requeridos por la

Secretaria Nacional de Educa- *

<ién Superior, Ciencia y Tecnolo-

gfa [S!ytl. Nuestro pl!

trabajo esta dirigido a ese objeti-
vo: que tanto estudiantes, profe-
sores y personal administrativo
apuntalen esa tan ansiada acre~
ditacin, no solo de la institucion
sino de las carreras que oferta la
universidad. Estamos listos en
un 90% para subir de'categoriae
internacionalizar a la universidad
a través de convenios.con otras’
instituciones extranjeras.
Lavinculacion con la comunidad-
esuna de las reas fuertes dela
U. Laica. ;5¢ la reforzara?

Vamos aentrar dellencen los
puntos vulnerables de la socie-
dad: vamos a buscar relacionar-
nos mas con las empresas y de
firmar convenios con la Asocia-
cién de Municipalidades del
Ecuador {AME) para llevar nues-
tro trabajo a otros cantones de la
provincia y del pais. Queremos
fortalecer esta vinculacién a tra-
vés de las pasantias.

Al trabajo de rector hay que
brindarie tiempo. ;Qué hara con
los atros compromisos adquiri-
do en el magisterio fiscal?

El trabajo en la universidad
sera a tienpo corgpleto, toman-
do en'cuenta que las actividades
académicas empiezan_pasadas
las seis de la tarde. Créo que el
trabajo que realizo en un colegio
fiscal no va a interferir con el
atro. En caso de que asi sea, ha-
bré que tomar una decisién.
¢Confiado dé ohtener un mpal-
do mayoritario?

He trabajado mucho para ga-
narme la confianza de la comu-
nidad universitaria, -



