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CRITERIOS PARA CALIFICACION DE MERITOS EN CONCURSO PARA OTORGAR
TITULARIDAD A UN ASPIRANTE QUE OCUPARA LA POSICION DE PROFESOR TITULAR
AGREGADO 1 DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANISTICAS, EN EL AREA EN
DERECHO Y TURISMO DE LA ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DEL LITORAL (ESPOL)

A. FORMACION EN POSTGRADO - 40 PTS ‘

La formacion en postgrado (maximo 40 puntos) sera evaluada en funcién del promedio obtenido de acuerdo con los
siguientes criterios:

1)  Dentro del Top 250 de las Universidades o Escuelas Politécnicas ubicadas en el ranking de Shanghai, Times
Higher Education, o QS World University Ranking a nivel institucional o por especialidad. Si su promedio
de postgrado es:

®  Del 90% a 100% de la maxima nota posible: 40 puntos
®  Del 80% a menos del 90% de la maxima nota posible: 39 puntos.

®  Del 70% a menos del 80% de la maxima nota posible: 38 puntos.

2) Entre las 251 y 400 de las Universidades o Escuelas Politécnicas ubicadas en el ranking de Shanghai, Times
Higher Education, o QS World University Ranking a nivel institucional o por especialidad. Si su promedio
de postgrado es:

® Del 90% a 100% de la maxima nota posible: 37 puntos.
®  Del 80% a menos del 90% de la maxima nota posible: 36 puntos.

®  Del 70% a menos del 80% de la maxima nota posible: 35 puntos.

3) Entre las 401 y 500 de las Universidades o Escuelas Politécnicas ubicadas en el ranking de Shanghai, Times
Higher Education, o QS World University Ranking a nivel institucional o por especialidad. Si su promedio
de postgrado es:

® Del 90% a 100% de la maxima nota posible: 34 puntos.
® Del 80% a menos del 90% de la maxima nota posible: 33 puntos.

® Del 70% a menos del 80% de la maxima nota posible: 32 puntos.

4)  Entre las 501 a 1200 de las Universidades o Escuelas Politécnicas ubicadas en el ranking de Shanghai, Times
Higher Education, o QS World University Ranking a nivel institucional o por especialidad. Si su promedio
de postgrado es:

® Del 90% a 100% de la maxima nota posible: 31 puntos.
®  Del 80% a menos del 90% de la maxima nota posible: 30 puntos.

® Del 70% a menos del 80% de la maxima nota posible: 29 puntos.

5) Otras universidades o escuelas politécnicas, cuyos titulos se encuentren debidamente registrados en la
MINEDEC (antes SENESCYT):
® Del 90% a 100% de la maxima nota posible: 16 puntos.
® Del 80% a menos del 90% de la maxima nota posible: 15 puntos.

® Del 70% a menos del 80% de la maxima nota posible: 14 puntos.

En caso de que el aspirante no cuente con un certificado de notas debido a que el programa de postgrado no evaliua
en funcién de una escala ordinal o cardinal, sino en funcién de aprobacién de cursos o actividades académicas, se
considerara como parte de los méritos el ranking de la universidad de la cual proviene, asignandole el segundo puntaje
dentro del ranking. Obtendra el maximo puntaje si evidencia que la titulacién se obtuvo con honores, o algin
reconocimiento similar. Solo se evalia un grado académico, el de mayor nivel.
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| B. EXPERIENCIA DOCENTE - 15 PTS ‘

La experiencia docente asignara un valor maximo de 15 puntos considerando los siguientes criterios:

Experiencia docente como profesor de educacion supetior, a nivel de grado o postgrado en el area de conocimiento
a la que aplica, en una Universidad o Escuela Politécnica nacional o extranjera. Esta experiencia se evaluara mediante
presentacién del certificado de ejercicio de la docencia y el certificado de evaluacién integral que debe ser supetior al
85% de la nota maxima. Dependiendo de los afios de experiencia, el puntaje asignado sera el siguiente:

1) Al menos 4 afos de experiencia docente en educacion superior: 10 puntos
2) Por cada afio adicional de experiencia docente en educacion superior: 2 puntos**,

**Nota: Se podrd acumular hasta un total de 10 puntos.
En caso de acreditar experiencia docente en una universidad extranjera y de no contar con un sistema de evaluacion

integral, junto con el certificado de ejercicio de la docencia se presentard un certificado de la evaluacién realizada por
la autoridad académica correspondiente.

‘ C. PUBLICACIONES EN EL AREA DE CONOCIMIENTO - 20 PTS

Las publicaciones asignaran un valor maximo de 20 puntos considerando los siguientes criterios:

1) Publicaciones en primer cuartil (de conformidad con el Scimago Journal Ranking), en revistas indexadas
SCOPUS o WOS, y/o congresos de revision de pates con proceedings indexados en SCOPUS o WOS (5
puntos por cada una).

2) Publicaciones en segundo cuartil (de conformidad con el Scimago Journal Ranking), en revistas indexadas
SCOPUS o WOS, y/o congtesos de revision de pates con proceedings indexados en SCOPUS o WOS (3
puntos por cada una).

3) Publicaciones en tercer o cuarto cuartil (de conformidad con el Scimago Journal Ranking), en revistas
indexadas SCOPUS o WOS, y/o congresos de revisién de pares con proceedings indexados en SCOPUS o
WOS (2 puntos por cada una).

‘ D. PARTICIPACION O DIRECCION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION - 5 PTS

Con base en convocatoria, se valorara la participaciéon o direccién de proyectos de investigacion, de la siguiente
manera:

1) Por participacién en proyecto de investigacién por un minimo de 12 meses, 3 puntos. Por cada proyecto
extra de minimo 12 meses se otorgar adicionalmente un punto, hasta un maximo de 5 puntos.

2) Por direccién de proyecto de investigacion por un minimo de 12 meses, 4 puntos. Por cada proyecto de
minimo 12 meses se otorgar adicionalmente un punto, hasta un maximo de 5 puntos.

‘ E. PARTICIPACION EN REDES DE INVESTIGACION- 5 PTS

Con base en esta convocatoria, se valorara la participacion en redes de investigacion, de la siguiente manera:

1) 5 puntos si el aspirante presenta evidencia que muestre experiencia en redes de investigacion de alcance local,
nacional o internacional, lo cual se acreditara mediante certificado de haber participado en una red nacional
o internacional por un perfodo minimo de un (1) afio.

2) 2 puntos si el aspirante presenta evidencia que muestre experiencia en redes de investigacion de alcance local,
nacional o internacional, lo cual se acreditard mediante certificado de haber participado en una red nacional
o internacional por un perfodo minimo de seis (6) meses.

3) 1 punto si el aspirante presenta evidencia que muestre experiencia en redes de investigacién de alcance local,
nacional o internacional, lo cual se acreditara mediante certificado de haber participado en una red nacional
o internacional por un perfodo minimo de tres (3) meses.
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| F. REVISOR DE REVISTAS INDEXADAS- 5 PTS ‘

Con base en esta convocatoria, se valorara ser revisor de revistas indexadas, de la siguiente manera:

1) 5 puntos si el aspirante presenta evidencia que muestre experiencia de ser revisor de al menos dos (2) revistas
indexadas en Scopus, Q1 del CiteScore de conformidad con el afio de la publicacion, del Scimago Journal
Ranking, o del Journal Citation Reports, o del CiteScore, en cualquiera de las areas de conocimiento.

2) 2 puntos si el aspirante presenta evidencia que muestre experiencia de ser revisor de al menos una (1) revista
indexada en Scopus, Q1 del CiteScore de conformidad con el afio de la publicacion, del Scimago Journal Ranking,
o del Journal Citation Reports, o del CiteScore, en cualquiera de las areas de conocimiento.

G. PARTICIPACION EN COMITE DE ETICA - 5 PTS

Con base en esta convocatoria, se valorar la participacion en comité de Etica de Investigacion de una Institucion de
Educacién Superior con 5 puntos.

H. COORDINACION Y DIRECCION DE PROYECTOS DE TITULACION - 5 PTS

Con base en esta convocatoria, se valorara ser coordinador y director de proyectos de titulacion, de la siguiente
manera:

1) 5 puntos si el aspirante presenta evidencia que muestre experiencia de coordinacién y direccion de al menos
veinte (20) proyectos de titulacién en el area de turismo, desarrollados bajo la metodologia de disefio centrado
en el usuario (Design Thinking).

2) 3 puntos si el aspirante presenta evidencia que muestre experiencia de coordinacion y direccién de al menos
diez (10) proyectos de titulacion en el area de turismo, desarrollados bajo la metodologia de disefio centrado
en el usuario (Design Thinking).

3) 1 punto si el aspirante presenta evidencia que muestre experiencia de coordinacién y direccion de al menos
cinco (5) proyectos de titulacion en el area de turismo, desarrollados bajo la metodologfa de disefio centrado
en el usuario (Design Thinking).

I. OTRAS CONSIDERACIONES

La ESPOL concederi cinco (5) puntos adicionales en la fase de méritos del concurso, al personal académico ocasional
que haya laborado como tal en la ESPOL, por mas de cinco (5) afios, consecutivos o no, de conformidad con el art.
39 del Reglamento Interno de Carrera y Escalafén del Personal Académico y de Apoyo Académico de la ESPOL.
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