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CRITERIOS PARA CALIFICACION DE MERITOS EN CONCURSO PARA OTORGAR TITULARIDAD
A UN ASPIRANTE QUE OCUPARA LA POSICION DE PROFESOR TITULAR AUXILIAR A TIEMPO

PARCIAL EN LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANISTICAS EN EL AREA DE
CIENCIAS SOCIALES EN LA ESPOL

A.

FORMACION EN POSTGRADO

La formacién en postgrado sera evaluada en funcién del promedio obtenido de acuerdo con los
siguientes criterios:

A.1 Dentro del Top 250 de las Universidades o Escuelas Politécnicas ubicadas en el ranking de
Shanghai, Times Higher Education, o QS World University Ranking a nivel institucional o por
especialidad. Si su promedio de postgrado es:

e Del 90% a 100% de la maxima nota posible: 40 puntos.

o Del 80% a menos del 90% de la maxima nota posible: 39 puntos.

e Del 70% a menos del 80% de la maxima nota posible: 38 puntos.

A.2 Entre las 251 y 400 de las Universidades o Escuelas Politécnicas ubicadas en el ranking de
Shanghai, Times Higher Education, o QS World University Ranking a nivel institucional o por
especialidad. Si su promedio de postgrado es:

o Del 90% a 100% de la maxima nota posible: 37 puntos.
o Del 80% a menos del 90% de la maxima nota posible: 36 puntos.
e Del 70% a menos del 80% de la maxima nota posible: 35 puntos.

A.3 Entre las 401 y 500 de las Universidades o Escuelas Politécnicas ubicadas en el ranking de
Shanghai, Times Higher Education, o QS World University Ranking a nivel institucional o por
especialidad. Si su promedio de postgrado es:

e Del 90% a 100% de la maxima nota posible: 34 puntos.

e Del 80% a menos del 90% de la maxima nota posible: 33 puntos.

o Del 70% a menos del 80% de la maxima nota posible: 32 puntos.

A.4 Entre las 501 y 1000 de las Universidades o Escuelas Politécnicas ubicadas en el ranking de
Shanghai, Times Higher Education, o QS World University Ranking a nivel institucional o por
especialidad. Si su promedio de postgrado es:

e Del 90% a 100% de la maxima nota posible: 31 puntos.

e Del 80% a menos del 90% de la maxima nota posible: 30 puntos.

o Del 70% a menos del 80% de la maxima nota posible: 29 puntos.

A.5 Otras Universidades o Escuelas Politécnicas cuyos titulos emitidos se encuentren debidamente
registrados por la SENESCYT:

e Del 90% a 100% de la maxima nota posible: 20 puntos.
e Del 80% a menos del 90% de la maxima nota posible: 19 puntos.
o Del 70% a menos del 80% de la maxima nota posible: 18 puntos.

En caso de que el aspirante no cuente con un certificado de notas debido a que el programa de
postgrado no evalla en funcién de una escala ordinal o cardinal, sino en funcién de aprobacion de
cursos o actividades académicas, se considerara como parte de los méritos el ranking de la universidad
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de la cual proviene, asignandole el segundo puntaje dentro del ranking. Obtendra el maximo puntaje si
evidencia que la titulacidon se obtuvo con honores, o algun reconocimiento similar.

Considerando que el concurso esta dirigido a otorgar titularidad a un profesor en el nivel auxiliar, cuya
principal actividad serd la docencia, solo se valorara el grado académico de master. Si un aspirante
posee titulo de Ph.D, y no posee titulo de master, y adicionalmente no tiene certificado que indique el
promedio, se le asignara el valor mas bajo de cada categoria.

Si el titulo de master es del tipo “maestria académica con trayectoria profesional” de acuerdo con lo
definido en el Reglamento de Régimen Académico aprobado por el Consejo de Educacién Superior,
CES, el aspirante obtendrd 5 puntos menos en cada categoria de ranking o promedio de calificacion.
Solo las maestrias académicas con trayectoria de investigacion (maestria en ciencias o maestria basada
en investigacion, en la cual la titulacidon se realiza mediante una tesis), mantiene el total de los puntos
en cada categoria por ranking o por promedio de calificacion. En el caso de que la Maestria sea local y
anterior a la emisién del Reglamento de Régimen Académica la puntuacion serd al tenor de lo
establecido en la normativa vigente.

B. EXPERIENCIA DOCENTE

La experiencia docente asignara un valor maximo de 20 puntos considerando los siguientes criterios:

B.1 Experiencia docente como profesor de educacion superior, a nivel de grado o postgrado en el
area de conocimiento a la que aplica, en una Universidad o Escuela Politécnica nacional o
extranjera. Esta experiencia se evaluard mediante presentacion del certificado de ejercicio de la
docencia y el ultimo certificado de evaluacion integral que debe ser superior al 75% de la nota
maxima. Dependiendo de los afios de experiencia, el puntaje asignado sera el siguiente:

1. Mds de 6 afios de experiencia docente: 20 puntos.
2. Entre 2 y hasta 5 aflos de experiencia docente: 12 puntos.
3. Menos de 2 afios de experiencia docente: 10 puntos.

En caso de acreditar experiencia docente en una universidad extranjera y de no contar con un
sistema de evaluacion integral, junto con el certificado de ejercicio de la docencia se presentara un
certificado de la evaluacién realizada por la autoridad académica correspondiente, de acuerdo con
lo indicado en los reglamentos pertinentes.

B.2 Experiencia docente como profesor de nivelacién en una Universidad o Escuela Politécnica
nacional o extranjera, para lo cual se debera presentar el respectivo certificado de ejercicio de la
docencia vy el certificado de evaluacion realizada en la institucion en la que impartio la catedra,
siendo los puntos asignados de la siguiente manera:

1. Mds de 3 aflos de experiencia docente: 8 puntos.

2. Entre 2 y hasta 3 afios de experiencia docente: 5 puntos.

3. Menos de 2 aflos de experiencia docente: 4 puntos.

Si un aspirante tiene experiencia docente del tipo B.1y B.2, solo se considera la B.1.
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C. EXPERIENCIAY TRAYECTORIA PROFESIONAL

La experiencia y trayectoria profesional se asignard un valor maximo de 25 puntos considerando los
siguientes criterios:

C.1 Experiencia profesional en el dmbito que aplica en el &mbito local, nacional o internacional. Esta
experiencia se evaluard mediante la presentacién de distintos certificados o documentos legales
que respalden la trayectoria profesional del postulante. Dependiendo de los afios de experiencia,
el puntaje asignado serd el siguiente:

1. Mds de 12 afios de experiencia profesional: 9 puntos.
2. Entre 8 y hasta 12 afios de experiencia profesional: 6 puntos.
3.7 afios de experiencia profesional: 3 puntos.

C.2 Dependiendo del presupuesto gestionado y ejecutado durante su trayectoria comprobable en
la alta gestion, la asignacidon de puntos se realizara de la siguiente manera:

1. Mds de 15 millones de délares acumulados de ejecucién presupuestaria: 10 puntos.
2. Entre 7.5 millones y hasta 15 millones de délares de ejecucion presupuestaria: 6 puntos.
3. Entre 5y 7.5 millones de ddélares acumulados de ejecucion presupuestaria: 3 puntos.
4. Entre 2.5y 5 millones de délares acumulados de ejecucidon presupuestaria: 2 puntos.
5. Entre 1y 2.5 millones de délares acumulados de ejecucién presupuestaria: 1 punto.

C.3 En funcidn del personal administrado y gestionado durante su trayectoria, la asignacion de

puntos se realizara de la siguiente manera:

1. Mds de 100 personas: 5 puntos.
2. Entre 51 personas y hasta 100 personas: 3 puntos.
3. Minimo 50 personas: 1 puntos.

D. CONSULTORIAS Y CONSECUCION DE FONDOS

D1. Las consultorias y la consecucion y gestion de fondos, que cumplan los parametros establecidos
en las bases del concurso, se le asignara un valor maximo de 5 puntos considerando los siguientes

criterios:
1. Al menos 3 Consultorias con fondos internacionales 5 puntos.
2. Al menos 5 Consultorias con fondos nacionales: 3 puntos.
3. Cualquier otro tipo de Consultoria con fondos locales: 1 puntos.

D2. Las consultorias y la consecucion y gestion de fondos, que cumplan los pardmetros establecidos
en las bases del concurso, se le asignard un valor maximo de 6 puntos considerando los siguientes
montos acumulables:
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1. Mds de 500,001 délares americanos 5 puntos.
2. Entre 150,001 y 500,000.00 ddélares americanos 2 puntos.
3. Minimo 150,000.00 ddélares americanos 1 puntos.

E. CURSOS DE ACTUALIZACION PROFESIONAL

Se debera acreditar al menos 600 horas de capacitacién profesional y disciplinar en las areas del
conocimiento del presente concurso en los Ultimos seis (6) afios. La asignacion de los puntos por
cumplir este criterio sera:

Mas de 600 horas: 4 puntos
600 horas: 2 puntos

F. Criterios de la Unidad adicionales

Los criterios adicionales que defina la Facultad de Ciencias Sociales y Humanisticas tendrdn un maximo
de 9 puntos disponibles de la siguiente manera: En el caso de que los postulantes hayan participado en
proyectos de gestién de educacion superior o de vinculacién con la sociedad y/o tengan publicaciones
académicas reconocidas, se considerard un puntaje adicional, la forma de validar esta experiencia en
los dos primeros serd mediante la evidencia documental debidamente validada, y en el caso de la
publicacién con la portada o el link donde se verifique dicha publicacidn, tendrd hasta una puntuacion
adicional de 6 puntos aplicable al total de la evaluaciéon de méritos.

e |a experiencia de al menos un (1) aflo como Director o Coordinador General de un
estamento en el drea del concurso se asignard un valor de 2 puntos.

e La experiencia de al menos dos (2) afios en gestién como Director o Coordinador General
en un proyecto de vinculacién a nivel regional en el drea del concurso asignara un valor de
2 puntos.

e Publicacion(es) en revistas indexadas SCOPUS o WOS, y/o congresos de revisidén de pares
con proceedings indexados en SCOPUS o WQOS, en el area de conocimiento vinculada a sus
actividades de docencia o investigacion. Si la publicacion esta en primer cuartil, 2 puntos,
si publicacion estd en segundo cuartil, 1 puntos. Si estd en tercer cuartil o inferior, 0,5
punto.
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